
 

 

 
2022年 2月 17日 

新聞稿 (供即時發佈) 

 

德勤低碳亞洲宣佈成立 

配合日益增加的氣候及可持續發展方案需求 
 

低碳亞洲有限公司宣佈，很高興其可持續發展、碳策略與環境、社會及管治 ( ESG) 

諮詢服務將與德勤中國的諮詢服務整合，以創立一個新的業務 —— 德勤低碳亞洲 

(Deloitte Carbon Care Asia) ，其目標是成為一個卓越中心，協助客戶應對在氣候

變化和可持續發展方面日趨複雜的挑戰。 

 

低碳亞洲聯合創辦人及行政總裁黎廣德表示：「自 2008 年成立以來，低碳亞洲的

使命一直是致力促進可持續發展的實踐和提高商界、政府和社區組織的氣候應對

力，實現零碳經濟，惠及全民。德勤是專業服務方面的舉世翹楚，在全球擁有 

345,000 名員工，加入德勤使我們可以邁向追求使命的下一步。」 

 

近年來，商界和金融界對氣候行動重要性的認知急劇增加，各地政府、科學家、活

躍人士和商界領袖均認識到發揮所能，採取果斷和迅速的行動扭轉全球暖化非常重

要 。 
 
德勤中國擁有 22,000 名員工，為近 90% 的《財富》世界 500 強®中國企業提供多

元化的專業服務。氣候及可持續發展佔德勤議程的首位，是其幫助世界實現《巴黎

協定》目標努力的一部分。德勤承諾到 2030 年實現溫室氣體淨零排放，並啟動了

「智護地球計劃」(WorldClimate)，以推動其公司內外人員採取負責任的氣候行動

決策。 

 

低碳亞洲董事施日莊指出：「德勤低碳亞洲的發展將促成一個步驟變革，新的投資

和能力增長可以滿足需求，並為更多和更大型的公司提供必要的支援，協助它們制

定策略，應對正在暖化的地球所帶來的實體影響、氣候法規的改變、投資者壓力增

加和持份者期望倍增。」 

http://www.deloitte.com/worldclimate


 

 

 

低碳亞洲聯合創辦人及低碳想創坊行政總裁莊陳有補充說：「令人興奮的是，德勤

低碳亞洲致力推動私營機構採取更果敢的氣候行動。低碳想創坊是一家註冊慈善組

織，旨在促進朝向低碳經濟的公正轉型。低碳想創坊將繼續獨立運作，我期待著與

德勤低碳亞洲攜手合作的機會。 」 

 

低碳亞洲董事會主席張宗永表示：「低碳亞洲在社會和環境問題之間相互依存關係

方面的專業知識以及德勤在全球備受推崇的廣泛諮詢服務，將可使德勤低碳亞洲帶

來良好整合的環境、社會及管治策略的共同利益。至於未轉移至德勤中國的綠色金

融業務，我們預計下個月將進一步公佈最新發展，以為可持續金融日益增長的需求

提供更佳服務。」 
 

~完~ 
 

關於低碳亞洲 

低碳亞洲在香港和新加坡開展業務，是企業可持續發展和碳策略、氣候應對力及可持續金融

方面的領先諮詢服務提供商。公司提供綜合方案，協助客戶管理風險、提高盈利能力和提升

品牌價值，同時應對在可持續發展方面的挑戰及減低氣候變化造成的影響。低碳亞洲於 

2008 年成立，一直為香港及亞太地區的 250 多家跨國公司、私營企業和機構提供各類可持

續發展方案。 

 

傳媒查詢請聯絡 : 

低碳亞洲營運總裁 

麥永開先生 

電話：(+852) 2541 5020 / 9677 3955 

電郵：ringo.mak@carboncareasia.com 
 


